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ZEGAMAKO UDALA 

2024. urterako 0,5eko soldata gehigarria igotzea, atze -
raeraginez Zegamako Udaleko zerbitzuko enplegatu 
pu blikoei. 

Zegamako Udalak, 2025eko irailaren 16an egindako ohiko 
Osoko Bilkuran, honako erabakia hartu du:  

 

— Eudelek proposatuko soldata igoera onar tzea, hala bada-
gokio. Eudeletik ondorengo gomendioa bidali da: 

Ekainaren 26ko 4/2024 Errege Lege De kre tuaren 6.2.b) ar-
tikuluan aurreikusitako sektore publikoko langileen ordainsarien 
% 0,5eko gehikuntza osagarria onar tzea. De kre tu horretan Ukrai -
nako eta Ekialde Hurbileko gatazken ondorio ekonomiko eta so-
zialei aurre egi te ko zenbait neurri ematen ditu eta zerga, energia 
eta gizarte arloko premiazko neurriak hartzen ditu.  

 

Igoera hori 2023ko aben dua ren 31n indarrean zeuden or-
dainsariei aplikatuko zaie, 2024ko urtarrilaren 1etik aurrerako 
ondorioekin. 

— Ahobatez onar tzen da Udaleko langileen soldatan Eudelek 
proposatutako igoera aplikatzea. 

— Erabaki hau Gi puz koa ko ALDIZKARI OFIZIALEAN eta udaleko 
iragarki oholean ar gi ta ra tzea. 

Erabaki hau behin betikoa da administrazio-bidean, eta, be-
raren aurka, administrazioarekiko auzi-errekurtsoa aurkez daiteke 
Donostiako Administrazio Auzietarako Epaitegian, bi hilabeteko 
epean, jakinarazpen hau jaso eta hurrengo egunetik aurrera. 
Nahi izanez gero, eta administrazioarekiko auzien bidera jo au-
rretik, berraz ter tze ko erre kur tsoa aurkeztu ahal izango zaio ebaz-
pena eman zuen organoari, hilabeteko epean, iragarki hau argi-
taratu eta hurrengo egunetik zenbatzen hasita.  

 

Zegama, 2025eko irailaren 18a.—Iker Zubeldia Katarain, al-
katea. (6814)

AYUNTAMIENTO DE ZEGAMA 

Incremento salarial adicional de 0,5 para el año 2024, 
con carácter retroactivo a las personas empleadas 
públicas al servicio del Ayuntamiento de Zegama. 

El Pleno del Ayuntamiento de Zegama, en sesión ordinaria 
celebrada el día 16 de septiembre del 2025, ha adoptado el si-
guiente acuerdo: 

— Aprobar, en su caso, el incremento salarial propuesto por 
Eudel. La recomendación de Eudel fue la siguiente: 

Aprobar el incremento complementario del 0,5 % de las retri-
buciones del personal al servicio del sector público previsto en el 
artículo 6.2.b) del Real Decreto-Ley 4/2024, de 26 de junio, por 
el que se prorrogan determinadas medidas para afrontar las con-
secuencias económicas y sociales derivadas de los conflictos en 
Ucrania y Oriente Próximo y se adoptan medidas urgentes en 
materia fiscal, energética y social. 

Este incremento se aplicará respecto de las retribuciones vi-
gentes a 31 de diciembre de 2023 y con efectos desde el 1 de 
enero de 2024. 

— Se aprueba por unanimidad la aplicación del incremento 
propuesto por Eudel en el salario del personal del Ayuntamiento. 

Publicar el presente acuerdo en el BOLETÍN OFICIAL de Gi puz -
koa y en el tablón de anuncios del Ayuntamiento. 

Contra la presente Resolución, que es definitiva en vía admi-
nistrativa, podrá interponerse recurso contencioso-administrativo 
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Donostia-
San Sebastián, en el plazo de dos meses a contar desde el día 
siguiente al de la recepción de la presente notificación. Con ca-
rácter potestativo y previo a la vía contencioso-administrativa, 
podrá interponerse recurso de reposición ante el órgano que 
dictó la resolución en el plazo de un mes a contar desde el día 
siguiente al de la publicación del presente anuncio. 

Zegama, a 18 de septiembre de 2025.—El alcalde, Iker Zu-
beldia Katarain. (6814) 
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190 Lunes, a 6 de octubre de 20252025eko urriaren 6a, astelehena
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