2014KO MARTXOAREN 24AN UDALBATZARRAK EGINDAKO OHIZ KANPOKO BILKURAREN AKTA.

Alkatetzako Bilkura Aretoan, idazpuruko eguneko gaueko bederatziak eta hogeita hamar minutu direnean, Alkateak deituta eta lehen deialdian, Udalbatzarra elkartzen da, jarraian adierazten gai zerrendarekin ohiz kanpoko bilkura egiteko:

1.-2014KO UDAL AURREKONTU EKONOMIKOAREN ONARPEN ERABAKIA.

2.- OGASUN ETA FINANTZA DEPARTAMENTUAREN ETA ZEGAMAKO UDALAREN ARTEKO LANKIDETZA HITZARMENA INFORMAZIO LAGAPENERAKO.

ETORRITAKO UDALBATZARKIDEAK:

ALKATE-LEHENDAKARIA

Edurne Albizu Ormazabal And. (Zegama Lantzen).

ZINEGOTZIAK

Francisco Gomez Anton Jn. (Zegama Lantzen).
Aquilino Perez Cires Jn. (Zegama Lantzen).
Mª Pilar Elorza Intxausti And. (Zegama Lantzen).
Joseba Izagirre Arozena Jn. (Zegama Lantzen).
Joseba Berasategi Telleria Jn. (Bildu). 

Xabier Arakama Ruiz de Egino Jn. (Bildu). 

EZ ETORRITAKO UDALBATZARKIDEAK:
Urko Gomez Ropon Jn. (Bildu). Ez etortzearen arrazoia ematen da.

Idazkaria, Igor Alustiza San Vicente. 
1.-2014KO UDAL AURREKONTU EKONOMIKOAREN ONARPEN ERABAKIA.

2014ko aurrekontuaren espedientearen berri ematen da.

Idazkariak, onartzea proposatzen den aurrekontua osatzen duten agirien azalpena egiten du: kapitulukako laburpenak, gastu eta sarreren partidakako aurrekontua, zorpetze eranskina, laburpen ekonomiko funtzionala, Alkatearen memoria, inbertsioen eranskina, transferentzien eranskina, dirulaguntzak arautzeko prozedura, aurrekontua gauzatzeko udal araua, ekonomi eta finantza txostena, onarpen prozedura txostena, plantilla organikoa eta lanpostuen zerrenda. 

Era berean aurrekontu egonkortasunaren eta finantza iraunkortasunaren helburuak eta gastu araua betetzeari buruzko txostenaren berri ematen da. 
Era berean, Idazkari-kontuhartzaileak, udal aurrekontu ekonomikoan eragina duten zenbait lanpostuei buruzko ohartarazpena egiten du.
Aurrekontu-espedientean jasotakoaren arabera, Udalbatzarrak, aho batez, honako hau erabakitzen du:

Lehena.- 2014ko Udaleko Aurrekontu Orokorreko jarraian azaltzen den gastu eta sarreren kapitulukako laburpena hasiera batez onartzea:

Gastuak
	Kapitulua
	Izena
	Euroak

	1

2

3

4

6

7

8

9
	Pertsonal gastuak

Ondasun arrunten erosketa

Finantza gastuak

Transferentzia arruntak

Inbertsio errealak

Kapital transferentziak

Actibo finantzarioak

Pasibo finantzarioak
	360.643,66
813.188,47
15.141,00
470.971,73
178.441,44
-

-



	
	TOTAL
	1.838.386,30


Sarrerak

	Kapitulua
	Izenak
	Euroak

	1

2

3

4

5

6

7

8

9
	Zuzeneko Zergak

Zeharkako Zergak

Tasak eta bestelako sarrerak

Transferentzia arruntak

Ondarezko sarrerak

Inbertsio errealak besterenganatzea

Kapital transferentziak

Actibo finantzarioak

Pasibo finantzarioak
	326.157,00
12.500,00
243.478,00
1.132.886,00
20.728,00
-
102.637,30
-

-

	
	TOTAL
	1.838.386,30


Bigarrena.- Jendaurrean ikusgai jartzea, erreklamazioen ondorioetarako. Erreklamaziorik aurkezten ez bada, erabaki hau behin-betikotzat joko da. Espediente honi Aurrekontu Orokorra onesteko ezarritako gainerako tramiteak eman beharko zaizkio.

Hirugarrena.- Aurrekontuaren onarpena, Gipuzkoako Aldizkari Ofizialean eta Udaleko Iragarki-Oholean 15 egunez jendaurrean jarri, epe horretan interesatuek aztertu eta ondo deritzoten erreklamazioak aurkeztu ahal izateko.

Jendaurrean egoteko epea inolako erreklamazio edo oharpen jaso gabe iragango balitz, akordio hau behin-betikoa bihurtuko litzateke.

Laugarrena.- Behar den garaian, aurrekontuaren kopia ziurtatua Gipuzkoako Foru Aldundira eta Eusko Jaurlaritzara igorri.

2014. URTEKO PLANTILLA ORGANIKOA ETA LANPOSTUEN ZERRENDA.

2014. urterako Udal honetako plantila organikoa eta lanpostuen zerrendaren berri ematen da.

Adierazitakoa ikusirik, eta 2014ko Plantila Organikoan eta Lanpostuen Zerrendan jasotakoa aztertu ondoren, Udalbatzarrak, aho batez,  honako hau erabakitzen du:

Udal honetako 2014ko Plantila Organikoa eta Lanpostuen Zerrenda jarraian adierazten den bezala onartzea:

2014.URTERAKO PLANTILLA ORGANIKOA

A) KARRERAKO FUNTZIONARIOI ERRESERBATUTAKO LANPOSTUAK

	LANBIDEAREN IZENA


	LANPOSTU KOPURUA


	TALDEA

    (1)                 
	EGOERA



	IZAERA NAZIONALEKO GAITASUN ESKALA

Idazkari-Kontuhartzailetzako azpieskala


	
	
	

	IDAZKARI-KONTUHARTZAILEA/ 


	1
	B
	H

	ADMINISTRAZIO OROKORREKO ESKALA

Administrarien Azpieskala


	
	
	

	ADMINISTRARIA
	1
	C
	J


B) LAN LEGEPEKO LANGILEEI ERRESERBATUTAKO LANPOSTUAK

	Lanpostuaren izena


	Lanpostu kopurua


	Lanbide maila


	Grupo

      (1)
	Egoera



	Euskara eta Kultura teknikaria 


	1
	2
	B
	F (*)

	Zeregin Anitzetako Ofiziala


	1
	9
	D
	F

	Garbitzailea


	2
	10
	E
	F

	Gizarte Laguntzailea


	1
	2
	B
	H

	Liburuzaina
	1
	7
	C
	H


       (1) 6/89 Legeko 43. Atala 

 EGOERA-SITUACIÓN

 J: Jabea 

 F: Finkoa 

    H: Hutsik 

(*) Lanpostu hau hutsik dago,  hau betetzen duen pertsonak Alkate kargua betetzen duen bitartean      (Udalbatzarak 2007ko ekainaren 16ko eta uztailaren 23ko bilkuratan onartutakoaren arabera).

2014. URTERAKO UDAL HONETAKO LANPOSTUEN ZERRENDA
	
	Izena

Denominac.
	
	
	
	
	
	Ordainketa Osagarriak

Retribuciones Complementarias
	
	
	Lanpostu horretarako exijitutako ukanbeharrak

Requisitos exigidos para su desempeño
	

	O
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Adskripzioa

Adscripción
	Hizkuntz eskakiz.

Perfil lingüistico
	Exijitutako titulazioa
	

	Ordena zenbakia

Nº de orden


	    
	Lanpostu kopurua

Nº de puestos
	Taldea/Grupo
	Lanpostu mota

Tipo de puesto
	Hornikuntza era

Forma de provisió
	EUFALEBA maila

Nivel ARCEPAFE
	Dest. Osag. Maila. Dekretu

Nivel Compl.Dest. Decreto
	Osagarri espezifikoa

Complemento específico
	Dedikazioa

Dedicación
	Bulegoa

Dependencia
	Taldea edo eskala

Grupo o escala


	Azpieskala

Subescala
	Klasea

Clase
	Koefizientea

Coeficiente
	Derrigortasun data

Fecha de preceptividad
	Titulación exigida
	Berariazko merezimenduak

Méritos específicos

	KARRERAKO FUNTZIONARIEI ERRESERBATURIKO LANPOSTUAK



	1
	Idazkari-Kontuhartzailea
	1
	B
	S
	C
	19
	24
	15.177,60
	100
	I-K
	GN
	IK
	3
	4
	96-10-30
	 Z/PZS/EE. Dp 
	(1)

	2
	Administraria
	1
	C
	N 
	C
	13
	18
	12.630,60
	100
	I-K
	AO
	AA
	-
	2
	94-12-31
	GB
	

	PUESTOS DE TRABAJO RESERVADOS A FUNCIONARIOS DE CARRERA



	1
	Secretario-Interventor
	1


	B
	S
	C
	19
	24
	15.177,60
	100
	S-I
	HN
	SI
	3
	4
	30-10-96
	Dp.D/CPS/EE
	       (2)

	2
	Administrativo
	1
	C
	N
	C
	13
	18
	12.630,60
	100
	SI
	AG
	AA
	-
	2
	31-12-94
	BS
	


	
	
	
	
	Kategoria profesionala

Categoría profesional
	EUFALEBA maila

Nivel ARCEPAF
	
	
	
	
	A.B.O.P.

C.P.T.


	Lanpostu horretarako exijitutako ukanbeharrak

Requisitos exigidos para su desempeño

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Hizkuntz eskakizuna

Perfil lingúistico
	Titulación exigida

Exijitutako 

titulazioa

	Ordena zenbakia

Nº de orden
	Izena

Denominación
	Lanpostu kop.urua

Nº de puestos
	Taldea/Grupo
	
	
	Osagarri maila

Compl. destino
	Osag. espezifikoa

Complemento específico.
	Dedikazioa

Dedicación 
	D.B.O.

C.D.E.
	
	Koefizientea

Coeficiente
	Derrigortasun data

Fecha de preceptividad


	

	LAN PERTSONALARI ERRESERBATUTAKO LANPOSTUAK



	1
	Euskara eta  Kultura. Tek. 
	1


	B
	2
	16
	21
	12.731,04
	100
	-


	
	4 T.G.
	94-12-31
	D

	2
	Zeregin anitzetako ofiziala
	1
	D
	9
	10
	15
	11.641,44
	100
	%25
	%2
	2
	00-12-31
	EG/B1 GB

	3
	Garbitzailea
	1
	E
	10
	6
	11
	4.655,76
	52
	-
	
	1
	94-12-31
	EZ

	4
	Garbitzailea
	1
	E
	10
	6
	11
	4.655,76
	52
	-
	
	1
	94-12-31
	EZ

	5
	Gizarte laguntzailea
	1
	B
	2
	14
	19
	4.739,88
	43,99
	-
	
	3
	01-01-01
	             Dp. T.S.

	    6
	Liburuzaina
	1
	C
	7
	9
	14
	2.590,44
	27,76
	
	
	3
	02-05-06
	GB

	PUESTOS DE TRABAJO RESERVADOS A PERSONAL LABORAL



	1
	Té cnico de Euskera y Cultura 


	1
	B
	2
	16
	21
	12.731,04
	100
	-


	
	4.T.P
	31-12-94
	D

	2
	Oficial de Cometidos Múltiples
	1
	D
	9
	10
	15
	11.641,44
	100
	%25 
	%2
	2
	31-12-00
	GE/CC B1

	3
	Limpiadora
	1
	E
	10
	6
	11
	4.655,76
	52
	-
	
	1
	31-12-94
	CE

	4
	Limpiadora
	1
	E
	10
	6
	11
	4.655,76
	52
	-
	
	1
	31-12-94
	CE

	5
	Asistente Social
	1
	B
	2
	14
	19
	4.739,88
	43,99
	-
	
	3
	01-01-01
	G.L. Dp.

	6
	Bibliotecario/a
	1
	C
	7
	9
	14
	2.590,44
	27,76
	
	
	3
	02-05-06
	BS


(1)

1.- Eginiko zerbitzuak:

* Azpieskala berean, Euskal Autonomi Elkartearen barruan: 0,25 puntu urte bakoitzeko (2 puntu gehienez).

* Azpieskala berean, Euskal Autonomi Elkarteaz kanpo: 0,15 puntu urte bakoitzeko (2 puntu gehienez). 

* Herri-Administrazioan Administrazio Orokorreko Teknikari gisa edo antzeko lanposturen batean eginiko zerbitzuak: 0,15 puntu urte bakoitzeko (0,5 puntu gehienez).

2.- Prestakuntza-ikastaroak:

* HAEE edo Euskal Autonomi Elkarteko beste erakunde ofizial batek udal-kontuhartzailetzarekin zerikusia duten gaiei buruz antolatutako 40 orduko edo iraupen luzeagoko ikastaro bakoitzeko: 0,25 puntu (0,75 puntu gehienez).

* HAEE edo Euskal Autonomi Elkarteko beste erakunde ofizial batek udal-administrazioarekin zerikusia duen beste edozein gairi buruz antolatutako 40 orduko edo iraupen luzeagoko ikastaro bakoitzeko: 0,15 puntu (0,75 puntu gehienez).

3.- Titulazioak:

* Zuzenbideko edo Ekonomi eta Enpresa Zientzietako dakotoretza titulua izatea: 1,5 puntu.

- Berariazko merezimenduak egiaztatzeko modua: 

* Eginiko zerbitzuak egin direneko udal-korporazioako idazkariak emandako jatorrizko ziurtapen bidez egiaztatuko dira.

* Ikastaroak, kasuak kasu, HAEEko edo eskola ofizialeko funtzionarioak edo agintariak emandako jatorrizko ziurtagiriak aurkeztuz egiaztatuko dira.

* Unibertsitate-tituluak izatea, behar bezala konpultsatutako jatorrizko agirien bidez.
(2)

1.- Servicios prestados.

* En la subescala, dentro de la Comunidad Autónoma del País Vasco: 0,25 puntos por año, hasta un máximo de 2 puntos.

* En la subescala, fuera de la Comunidad Autónoma del País Vasco: 0,15 puntos por año, hasta un máximo de 2 puntos.

* Servicios prestados en la Administración Pública como Técnico de Administración General o similar;¡: 0,15 puntos por año, con un máximo de 0,5 puntos.

2.- Cursos y Diplomas.

* Por cada curso de aprovechamiento igual o superior a 40 horas organizado por el IVAP u otra entidad oficial de la Comunidad Autónoma del País Vasco, sobre materias relacionadas con la Intervención Municipal: 0,25 puntos, con un máximo de 0,75 puntos.

* Por cada curso de duración igual o superior a 40 horas organizado por el IVAP u otra entidad oficial de la Comunidad Autónoma del País Vasco, sobre cualquier otro tema relacionado con la Administración Municipal: 0,15 puntos, con un máximo de 0,75 puntos.

3.- Titulaciones.

* Doctorado en Derecho o en Ciencias Económicas y Empresariales: 1,5 puntos.

- Forma de acreditar los méritos específicos: 

* Los servicios prestados se acreditarán mediante certificaciones originales expedidas por el Secretario de la Corporación municipal en la que se hayan prestado.

* La acreditación de los cursos deberá realizarse mediante la aportación de certificaciones originales expedidas por el funcionario o autoridad del IVAP o Escuela Oficial, según el caso. 

* La posesión de los títulos universitarios, mediante copia de los documentos, originales, debidamente compulsada.

Euskal Funtzio Publikoari buruzko uztailaren 6ko, 6/1989 Legean, Euskal Administrazio Publikoko Funtzionarioen Ordainsariei buruzko, uztailaren 30eko 207/1990 Dekretuan, eta 343/1992 aurrekoa aldatzen duen Dekretuan, aurreikusten den egiturara egokitzapena egin ondoren ezarritako ordainsariak:

· Oinarrizko Soldata: Lanpostuari izendatutako legeari legeak ezartzen diona. 

· Destinu Osagarria: Lanpostuari izendatutako mailari legeak ezartzen diona.

· Osagarri Espezifikoa: 207/1990 Dekretuan ezarritako egiturara egokitutakoaren arabera.

2.- OGASUN ETA FINANTZA DEPARTAMENTUAREN ETA ZEGAMAKO UDALAREN ARTEKO LANKIDETZA HITZARMENA INFORMAZIO LAGAPENERAKO.

Ogasun eta Finantza Departamentuarentzat eta Gipuzkoako Lurralde Historikoaren udalentzat beharrezkoa da datu jakin batzuen lagapena, beraiei esleitutako zereginak garatzeko eta eskumenak betetzeko.
Zentzu honetan ekainaren 22ko 11/2007 Legeak, herritarrek zerbi​tzu publikoetara sarbide elektronikoa izateari buruzkoak, jasotzen duenez, herritarrek ez dute herri-administrazioak dagoeneko bere esku duen datu eta agiririk aurkeztu beharrik. Herri-administrazioak bitarteko elektronikoz balia daitezke informazio hori eskuratzeko. Hala ere, datu pertsonalak direnean interesdunak baimena eman beharko du Datu Pertsonalak Babesteari buruzko 15/1999 Lege Organikoak edo lege mailako arau batek ezarritako eran, salbu eta eskatutako datu edo agiri horiei buruzko aplikagarri zaien legeriak murrizpenak ezartzen dituenean.

Printzipio horrekin bat, administrazio bakoitzak interesdunei buruz euskarri elektronikoan dituen datuetara iristea erraztu behar die gainerako administrazioei, eta horretarako datu horiek segurtasunez, osorik eta baliagarritasunez iristeko behar diren baldintza, protokolo eta irizpide funtzional edo teknikoak zehaztu behar ditu, aipatutako Lege Organikoan xedatutakoaren arabera, eta segurtasun eskema nazionalean (ENS) eta sistema elkarreragingarritasunaren eskeman (ENI) ezarritako beharkizunak beteaz.
Bestalde, Zergen Foru Arau Orokorreko 91. artikuluak honakoak ezar​tzen ditu, zerga administrazioak datuak eskura​tze​ari buruz ari dela:

«1.  Agintariak, edozein izaera dutela ere, lurralde historikoetako titularrak, autonomia erkidegoetakoak, estatukoak eta toki entitateetakoak; organismo autonomoak eta entitate publiko enpresarialak; ganbera eta korporazioak, profesionalen elkarte eta elkarteak; gizarte aurreikuspeneko mutualitateak; gainerako entitate publikoak, Gizarte Seguran​tza​ren gestorak barne, eta, oro har, fun​tzio publikoan dihardutenak, behartuta daude Zerga Administrazioak xedapen orokorren bidez edo errekerimendu zeha​tzen bitartez eska​tzen dizkien datu, txos​ten eta aurrekariak ematera, zerga alorrean garran​tzi​tsuak direnean. Orobat, behartuta daude Zerga Administrazioari eta bere agenteei euskarria, lagun​tza, sorospena eta babesa eskain​tzera beren eginkizunak bete ditza​ten.

............................

5.  Aurreko artikuluan, artikulu honetako aurreko apartatuetan edo lege mailako beste arau batean xedatutakoaren arabera Zerga Administrazioari jakinarazi behar zaizkion datu per​tso​nak emateko, ez da eragindako per​tso​naren baimenik beharko. Esparru horri dagokionez, abenduaren 13ko 15/1999 Lege Organikoak, Datu Per​tso​nalen Babesari buruzkoak, 21. artikuluaren 1 apartatuan xedatutakoa ez da aplikatuko».

Era berean, Zergen Foru Arau Orokorreko 92. artikuluak honako hau ezar​tzen du, zerga datuen lagapenari buruz:


«1. Zerga Administrazioak bere eginkizunak bete​tzean eskura​tzen dituen datu, txos​ten edo aurrekariek izaera erreserbatua dute, eta berak kudeatu behar dituen zergak edo baliabideak modu eraginkorrean aplika​tzeko eta zigorrak ezar​tzeko baino ezin dira erabili. Hortaz, ezin izango zaizkio beste inori ​utzi edo jakinarazi, non eta horren xedea honako hau ez den:


............................

b)  Beste zerga administrazio ​batzuei lagun​tzea beren eskumenen esparruan sar​tzen diren zerga obligazioak bete​tzeko.

............................

d)  Beste edozein herri administraziorekin elkarlanean ari​tzea, fondo publikoetatik edo Europar Batasunetik ematen diren diru lagun​tzak lortu edo jaso​tzean egiten den delitu fiskalaren eta iruzurraren aurka borroka​tzeko.

............................

j)  Zergaz kanpoko baliabide publikoak bil​tzeaz ardura​tzen diren zuzenbide publikoko organo eta entitateei lagun​tzea ordain​tzera behartutakoak behar bezala identifika​tzeko.

............................

l)  Herri administrazioekin eta sektore publikoko gainerako entitateekin lankide​tzan ari​tzea euren eginkizunak bete ditza​ten, emandako datuetan aipa​tzen diren zergapekoek baimena eman ondoren.

m)  Euskal Autonomia Erkidegoko lurralde administrazio publikoekin elkarlanean ari​tzea, haren eskumeneko zuzenbide publikoko sarrerak bil​tzeko.

............................
Aurrekoarekin bat, 2014ko otsailaren 24ko 148/2014 Foru Aginduak, informazioa emateko lankidetza hitzarmen eredua, Gipuzkoako Ogasun eta Finantza Departamentuaren eta Gipuzkoako Lurralde Historikoko udalen artean sinatzekoa, onartu zuen.
Horrenbestez, aipatutakoa kontutan hartuta, Udalbatzarrak, aho batez, Alkatearen proposamena jarraiki, eta gaia aztertu eta eztabaidatu ondoren, honako hau erabakitzen du:
Lehena: Informazioa emateko lankidetza hitzarmena sinatzea, 2014ko otsailaren 24ko 148/2014 Foru Agindu bidez onartutako ereduari jarraiki, bere A-1, A-2, A-3 eta A-4 eranskinekin batera.

“OGASUN ETA FINAN​TZA DEPARTAMENTUAREN ETA .................... AREN ARTEKO LANKIDE​TZA HITZAR​MENA, INFORMAZIO LAGAPENERAKO



Donostia, .............................

BILDURIK

Alde batetik, Helena Franco Ibarzabal andrea, Gipuzkoako Foru Aldundiko Ogasun eta Finan​tza Departamentuko foru diputatua, Foru diputatuen izendapenari buruzko ekainaren 30eko 5/2011 Foru Dekretuaren bidez izendatua.

Beste aldetik, ................ jauna/andrea, ........................(e)ko Udaleko alkate-lehendakaria (aurreran​tzean, Udala), ........................ (a)ren arabera (dena delako erabaki, ebazpen eta abarren aipamena).

Bi aldeek onar​tzen diote elkarri hitzar​mena izenpe​tzeko lege ahalmen nahikoa, eta hein horretan, honako hau

ADIERAZTEN DUTE

I.  Ogasun eta Finan​tza Departamentuaren​tzat eta udalen​tzat beharrezkoa da datu jakin ​batzuen lagapena, beraiei esleitutako zereginak gara​tzeko eta eskumenak bete​tzeko.


II.  1992ko azaroaren 26ko 30/1992 Legeak, Herri Administrazioen Araubide Juridikoari eta Administrazio Prozedura Erkideari buruzkoak, 4.1. c) artikuluan dioenari jarraituz, herri administrazioen arteko harremanak arautu behar dituzten prin​tzi​pioen artean dago gainerako administrazioei beren eskumenak baliatuz darabilten jarduerari buruz behar duten informazioa ematea.

III.  Datuen erabileran eta lagapenean ain​tzat hartu beharrekoak dira datu per​tso​nalen babeserako araudian eta Gipuzkoako Zergen Foru Arau Orokorrean eta informazioaren lagapena arau​tzen duten gainerako xedapenetan aurreikusitako muga guztiak.

IV.  2007ko ekainaren 22ko 11/2007 Legeak, herritarrek zerbi​tzu publikoetara sarbide elektronikoa izateari buruzkoak, onar​tzen du herritarrek eskubidea dutela jada herri administrazioen esku dauden datu eta dokumentuak ez aurkezteko. Bestalde, 23/2010 Foru Dekretuak, irailaren 28koak, Foru Administrazioaren eremuan bitarteko elektronikoen erabilera arau​tzen duenak, datuen igorpena arau​tzen duten prin​tzi​pioak ezar​tzen ditu, eta horien artean aipa​tzen du administrazioen esku dauden datuak eta agiriak ez aurkezteko herritarrek duten eskubidea gauza​tzeko benetan balio izatea. Hori horrela, har​tzaileak ez die interesdunei eskatuko igorpenaren xede den informazioari buruz emaileak berak egindako ziurtagiri edo agiriak aurkez ditza​tela.

V.  Zergen Foru Arau Orokorreko 91. artikuluak honakoak ezar​tzen ditu, zerga administrazioak datuak eskura​tze​ari buruz ari dela:

«1.  Agintariak, edozein izaera dutela ere, lurralde historikoetako titularrak, autonomia erkidegoetakoak, estatukoak eta toki entitateetakoak; organismo autonomoak eta entitate publiko enpresarialak; ganbera eta korporazioak, profesionalen elkarte eta elkarteak; gizarte aurreikuspeneko mutualitateak; gainerako entitate publikoak, Gizarte Seguran​tza​ren gestorak barne, eta, oro har, fun​tzio publikoan dihardutenak, behartuta daude Zerga Administrazioak xedapen orokorren bidez edo errekerimendu zeha​tzen bitartez eska​tzen dizkien datu, txos​ten eta aurrekariak ematera, zerga alorrean garran​tzi​tsuak direnean. Orobat, behartuta daude Zerga Administrazioari eta bere agenteei euskarria, lagun​tza, sorospena eta babesa eskain​tzera beren eginkizunak bete ditza​ten.

............................

5.  Aurreko artikuluan, artikulu honetako aurreko apartatuetan edo lege mailako beste arau batean xedatutakoaren arabera Zerga Administrazioari jakinarazi behar zaizkion datu per​tso​nak emateko, ez da eragindako per​tso​naren baimenik beharko. Esparru horri dagokionez, abenduaren 13ko 15/1999 Lege Organikoak, Datu Per​tso​nalen Babesari buruzkoak, 21. artikuluaren 1 apartatuan xedatutakoa ez da aplikatuko».

VI.  Era berean, Zergen Foru Arau Orokorreko 92. artikuluak honako hau ezar​tzen du, zerga datuen lagapenari buruz:



«1. Zerga Administrazioak bere eginkizunak bete​tzean eskura​tzen dituen datu, txos​ten edo aurrekariek izaera erreserbatua dute, eta berak kudeatu behar dituen zergak edo baliabideak modu eraginkorrean aplika​tzeko eta zigorrak ezar​tzeko baino ezin dira erabili. Hortaz, ezin izango zaizkio beste inori ​utzi edo jakinarazi, non eta horren xedea honako hau ez den:



............................

b)  Beste zerga administrazio ​batzuei lagun​tzea beren eskumenen esparruan sar​tzen diren zerga obligazioak bete​tzeko.

............................

d)  Beste edozein herri administraziorekin elkarlanean ari​tzea, fondo publikoetatik edo Europar Batasunetik ematen diren diru lagun​tzak lortu edo jaso​tzean egiten den delitu fiskalaren eta iruzurraren aurka borroka​tzeko.

............................

j)  Zergaz kanpoko baliabide publikoak bil​tzeaz ardura​tzen diren zuzenbide publikoko organo eta entitateei lagun​tzea ordain​tzera behartutakoak behar bezala identifika​tzeko.

............................

l)  Herri administrazioekin eta sektore publikoko gainerako entitateekin lankide​tzan ari​tzea euren eginkizunak bete ditza​ten, emandako datuetan aipa​tzen diren zergapekoek baimena eman ondoren.

m)  Euskal Autonomia Erkidegoko lurralde administrazio publikoekin elkarlanean ari​tzea, haren eskumeneko zuzenbide publikoko sarrerak bil​tzeko.

............................

VII.  Herri administrazioen arteko harremanetan nagusitu behar den lankide​tza​ren esparruan, eta beren jardueran gidari izan behar dituzten eraginkortasunaren eta herritarrei zerbi​tzua ematearen prin​tzi​pioak betez, bi aldeek beharrezko​tzat ​jotzen dute informazio truke hori zer-nolako baldin​tza​tan egingo duten arau​tzea. Truke horretarako, baliabide informatiko edo telematikoak lehene​tsiko dira, eta betiere zaindu egingo dira per​tso​nak eta entitateak babesteko berme eta eskubide guztiak, zehazki, herri administrazioen esku dauden datuei dagokienez.

23/2010 Foru Dekretuak, bitarteko elektronikoen erabilera arau​tzen duenak, 47. artikuluko 2. apartatuan xeda​tzen duenaren arabera, Foru Administrazioaren eta beste administrazio publikoen artean bitarteko elektronikoak erabiliz egiten diren datu igorpenak bidera​tzeko ohiko tresna lankide​tza hitzar​mena izango da, batez ere datu igorpen hori aldizka edo jarraian egin behar bada, eta datu horiek interesdun ugariri buruzkoak badira edota datu horiek askori eragiten badiete.

VIII.  Azaldutako guztiagatik, bi aldeek onartu egin dute izenpe​tzea honako lankide​tza hitzar​men hau, eta hori arau​tzeko ondorengo

KLAUSULAK

Lehenengoa.  Xedea.

Hitzar​men honen xedea da zehaztea zer-nolako muga eta baldin​tza orokorrek arautuko duten Ogasun eta Finan​tza Departamentuaren eta hori izenpe​tzen duten Gipuzkoako udalen arteko informazio truke aldebikoa eta beren informazio sistemetarako elkarri emango dieten sarbidea.

Sina​tzaileek hitzar​menarekin bete nahi duten helburua da beraiei esleitutako zereginak gauza​tzeko beharrezkoa duten informazioa eskura​tzea.

Bigarrena.  Informazio lagapenaren helburua eta datuen titularra den per​tso​naren baimena.

Informazio igorpen edo lagapen oro behar bezala arrazoituta egongo da, aldi oro har​tzaileari esleituak dituen zereginak bete​tzeak dakar​tzan beharrizanei eran​tzun behar dien neurrian, eta ezinbesteko izango du interesdunaren baimena jaso​tzea, legeak besterik esaten ez badu behin​tzat.

Hirugarrena.  Informazio lagapenaren edukia.

1.  Hitzar​men honen babespean geratuko dira da administrazio har​tzaileari egitea bidezkoa den informazio lagapen oro; betiere hitzar​menean azaldutako eskakizun guztiak bete​tzen badira, eta klausula eta prin​tzi​pio guztiak ain​tzat har​tzen badira.

2.  Udalak Ogasun eta Finan​tza Departamentuari informazioa ematea.

Apartatu honetan arau​tzen da zer-nolako informazioa emateko eskatuko dien Ogasun eta Finan​tza Departamentuak oro har Gipuzkoako lurralde historikoko udalei, berari esleitutako eginkizun ​batzuk, gipuzkoar zergadunekin zerikusia dutenak, bete​tzeko beharrezkoa duelako.

Zehazki, honako eranskin ereduak gaineratu dira hitzar​menean, bi aldeek izenpetu beharrekoak:

— a-1 eranskina. Biztanleen erroldako datuak.

— a-2 eranskina. OHZren errekarguaren kudeaketatik eratorritako datuak, etxe​bizi​tza subjektu pasiboaren ohiko bizilekua ez denean.

— a-3 eranskina. Obra baimenen datuak.

— a-4 eranskina. Ibilgailuen erroldako datuak.

3.  Bestalde, Gipuzkoako Foru Aldundiko Ogasun eta Finan​tza Departamentuak honako informazioa emango dio Udalari:

Apartatu honetan arau​tzen dira Gipuzkoako lurralde historikoko udalen​tzat oro har beharrezkoak diren informazio emateak, 2014ko ​otsailaren 24ko 148/2014 Foru Aginduan onartutako eranskin ereduen katalogoari jarraituz.


Jarraian, udalari berariaz emango zaion informazioa zerrendatuko da.

Hitzar​menarekin batera, ........................................ (e)ko Udalak aipatutako katalogoko eranskin ereduak ere izenpe​tzen ditu, zehazki honako hauek: Udal bakoi​tze​rako adierazi

— d-1 eranskina: Diru lagun​tzak: Zerga betebeharrak bete​tzea.

— d-2 eranskina: Kontratazioa: Zerga betebeharrak bete​tzea.

— d-3 eranskina: Gizarte Zerbi​tzuetarako zerga informazioa.

— d-4 eranskina: Diru bilketaren eremurako zerga informazioa.

— d-5 eranskina: Babes ofizialeko etxe​bizi​tzen kudeaketari, sustapenari eta esleipenari begirako zerga informazioa.

Laugarrena.  Onartutako informazio lagapenetan aldaketak nola tramitatu eta nola gaineratu hitzar​menean beste lagapen ​batzuk.

Onartutako eranskinetan aldaketak egiteko eta behin hitzar​mena onartutakoan beste informazio lagapen ​batzuk gainera​tzeko, oro har, honako tramite hauek egin beharko dira:

— Har​tzailearen aldeko organo eskumendunak egindako eskabide arrazoitua, honako datuak bilduz:

*  Helburua.

*  Lagapena eta entitate har​tzailearen eskumena babesten dituen araudia.

*  Datuen titularra den per​tso​naren baimena beharrezkoa izatetik salbuesten duen araudia, hala balegokio.

*  Datuen titular diren per​tso​nen gaineko zehaztapena.

*  Datuen titularraren baimena eska​tzen den ala ez, eta horretarako erabilitako bitartekoak eta/edo formula.

*  Laga beharreko datu zeha​tzak, eta adierazitako helbururako egokitasuna.

*  Lagapen sistema eta horretarako erabilitako baliabide tekniko eta materialak.

*  Maiztasuna eta ukitutako per​tso​nen edo entitateen kopurua.

*  Emandako datuak gerora laga​tzeko aurreikuspenak.

*  Laga beharreko informaziorako sarbidea izateko edo administrazio laga​tzaileari eska​tzeko baimena duten per​tso​nak.


*  Erabil​tzaileen kudeaketaz eta emandako informazioaren segurtasunaz eta kontrolaz ardura​tzen den organoa.

*  Auzi juridikoak, informatikoak edo beste auzi material ​batzuk argi​tzeko solaskideak.

*  Oro har, egoki​tzat jotako beste edozein gorabehera.


Aurkeztutako eskaera bidezkoa dela ziurtatu ondoren, aldaketa hitzar​menean gaineratuko da, edo lagapen berria eranskin gisa, eta administrazio bakoi​tzeko eskumendun organoek izenpetu beharko dute. Horrek ez luke ekarriko ondoko klausuletan adierazitakoaren galerarik.

Bosgarrena.  Hitzar​menari beste informazio lagapen ​batzuk gehi​tzea, eranskin ereduen bidez, Ogasun eta Finan​tza Departamentuak hala eskatuta.

Ogasun eta Finan​tza Departamentuak bere fun​tzioak bete​tzeko beharrezko​tzat ​jotzen badu oro har udalen eskutik informazio lagapen bat eskura​tzea, horretarako eskaera aurkeztuko du aurreko klausulan adierazitakoari jarraituz, eta, hala badagokio, udal guztiei bidaliko die, formaliza​tzeko.

Seigarrena.  Bestelako informazio lagapen ​batzuk onar​tzea, hitzar​menaren babespean

1.  Aldizkakotasunez edo denboran jarraitutasunez egitekoak diren informazio lagapenak.

Aldeetariko batak zein besteak planteatuta, bestelako informazio lagapen baten premia sor​tzen bada, eranskin ereduen katalogoan jasota ez dagoena eta bere ezaugarri bereziengatik ez duena merezi horri gehi​tzea, hitzar​menean eranskin gisa gainera​tzeko aukera egongo da, haren edukiaren zati bihurtuta eta haren araupean geratuta. Horretarako, eskaeraren eta baimenaren tramiteak bete beharko dira, hitzar​meneko laugarren klausulan adierazitakoari jarraituz.

2.  Informazio lagapen puntualak.

Informazio lagapena puntual​tzat har​tzeko modukoa denean, hau da, espediente zehatz batean sortutako beharrizanari eran​tzu​tera bideratuta dagoelako, eta horrenbestez, ez duelako merezi jarraitutasuna ematea denboran luza daitekeen baimen generiko batekin, eskaera egiteko, hitzar​menaren laugarren klausulan adierazitako datuak zehaztu behar dira, eta bete beharrekoak diren eskakizunak bete​tzen ote diren aztertu ondoren, laga​tzaileak eskaera onartuko du, hala badagokio, eta eskatutako informazioa igorriko dio har​tzaileari edo sarbidea ahalbidetuko dio, berarekin hitz eginda, egoki​tzat jotako bideak erabilita, betiere, datu per​tso​nalen babeserako araudiak bete beharreko​tzat dituen segurtasun, osotasun eta konfiden​tzialtasun bermeak bete​tzen baditu.

3.  Aldi baterako informazio lagapenak.

Iraupen mugatua duten informazio lagapenak ere hitzar​menaren babesean onar​tzeko aukera egongo da, eta hein horretan, haren araupean geratuko dira. Horretarako, lehen aipatutako prozedura bete beharko da, eta aldi baterako formalizatu eta baimenduak izango dira.

4.  Informazio lagapen puntual edota aldi baterakoen eskaeren tramitazioa.

Aurreko 2. eta 3. apartatuetan aurreikusitako eskaera puntualen eta aldi baterakoen tramitazioa bizkor​tze aldera, aukera egongo da onar​tzeko har​tzaileak arduradun bat izenda​tzea halako eskaerak erabilgarriak diren baliabide telematikoen bidez aurkezteko, aldez aurretik beren burua identifikatuta.

Zazpigarrena.  Hitzar​meneko eranskin gisa onartutako informazio lagapenetan aldaketak egitea

1.  Hitzar​menean jada gehituta dagoen lagapen batean aldaketa esangura​tsu bat egitea plantea​tzen bada, lagapen hori arau​tzen duen eranskina aldatu edo ordezka​tzeko aukera egongo da. Horretarako, aldaketa egiteko asmoa duen aldeak eskaera arrazoitua aurkeztu behar du, eta ebazpen edo erabaki berria hartuko dute, hala badagokio, organo eskumendunek.

Hitzar​men honetan jasotakoari dagokionean, esangura​tsu izaera izango dute informazio lagapenaren helburuari edota lagapenerako prozedurari eragiten dioten aldaketek.

2.  Fun​tsez​koak ez diren aldaketak izatekotan, ez da beharrezkoa izango dena delako eranskinaren aldaketa edo ordezkapena formaliza​tzea. Dena den, lagatako informaziorako sarbide baimendua duten per​tso​nen izendapenak edo bajak eta/edo izendatutako solaskideen ordezkapenak egiteko, beharrezkoa izango da administrazio har​tzaileak eskaera arrazoitua aurkeztea eta administrazio emaileak onar​tzea, eta haren aipamena eranskinean sartuko da formaltasun gehiagoren beharrik gabe.

Zor​tzi​garrena.  Informazioa emateko sistemak

Ogasun eta Finan​tza Departamentuak eta Gipuzkoako udalek informazioa emateko adostutako sistemek segurtasun eskema nazionalean (ENS) eta sistema elkarreragingarritasunaren eskeman (ENI) ezarritako beharkizunak beteko dituzte.


Hitzar​men honi jarraituz aurreikusitako lagapen sistemak hari eran​tsi​tako ​fitxa teknikoan azalduta daude. Halere, etorkizunean sistema berriak ezarri ahal izango dira, betiere araudi aplikagarriak exijitutako beharkizunak bete​tzen badituzte.


Bedera​tzi​garrena.  Prin​tzi​pio aplikagarriak

Hitzar​men honen babespean egindako informazio lagapen orotan bete beharrekoak izango dira honako prin​tzi​pio eta arau hauek:

a)  Administrazio publikoen esku dauden datu eta agiriak ez aurkezteko herritarrek duten eskubidea benetan gauza​tzeko balio izatea. Hori horrela, har​tzaileak ez die interesdunei eskatuko igorpenaren xede den informazioari buruz emaileak egindako ziurtagiri edo agiriak aurkez ditza​ten.


b)  Emandako datuak har​tzailearen fun​tzio eta eskumenak bete​tzeko egokiak izatea.

c)  Datuak ematea arrazoi​tzen duten helburuetarako garran​tzi​tsuak eta baliagarria izatea.

d)  Propor​tzionaltasuna egotea, zein datu ematen diren eta horiek zertarako eskatu diren.

e)  Datuak transmititu eta horietan sar​tzeko bideak seguruak izatea.

f)  Eraginkortasuna lortu eta kostuak murriztea.

g)  Informazioa jaso​tzea justifika​tzen duten helburuei zorrotz ​lotzea datuak, informazio hori inoiz ere erabili gabe interesdunaren edo ukitutako per​tso​naren kalterako.

h)  Emandako datuak besterenezinak izaki, jaso​tzaileak ezin laga​tzea, ukitutako per​tso​nak baimena ematen duenean edo legezko baimena dagoenean izan ezik.

i)  Informazio har​tzaileak datuak geroago trata​tzea debeka​tzea, eragindako per​tso​nak baimena ematen duenean edo legezko baimena dagoenean izan ezik.

j)  Datu per​tso​nalak babesteko araudia zorrotz bete​tzea.


k)  Elkarreragingarritasuna: Bai oro har, hau da, informazio sistemek eta, ondorioz, horietan oinarri​tzen diren prozedurek, datuak partekatu eta informazioa eta ezagu​tzak truka​tzeko duten gaitasuna; baita antolaketari, semantikari, teknikari eta denborari dagozkien alderdietan ere.


Har​tzaileak datuak eskuratu aurretik datuen titularraren onarpena lortu behar du betiere, bete beharreko araudiaren arabera hori beharrezkoa bada. Dagokion espedientean agertu behar da onarpen hori.

Hamargarrena.  Informaziorako sarbidearen kontrola eta segurtasuna.

1.  Informaziorako sarbideen kontrola eta segurtasuna arautuko dute Datu Per​tso​nalen Babeserako Lege Organikoak xedatutakoak, hori gara​tzen duen araudiak, eta bi administrazioek onartutako segurtasun agiriek.

2.  Langileek informazioa eskura​tze​kotan, haien lanpostuari esleitutako fun​tzio konkretuei erreparatuko zaie, irizpide hauei jarraituta:

a)  Erabil​tzaile profilak onartu dituzten administrazioek profil horietan oinarrituta informazioa eskuratu behar duten per​tso​nak izendatuko dituzte.

b)  Gainerako kasuetan, per​tso​nak aukeratu beharko dira, izenak eta guzti, haiei emandako fun​tzioetan oinarrituta.

Ogasun eta Finan​tza Departamentuaren kasuan, profilak 2010eko urriaren 13ko 874/2010 Foru Aginduaren II. eranskinean («Erabil​tzaileen kudeaketa») definituta daude. Foru agindu hori Ogasun eta Finan​tza Departamentuko informazioaren segurtasun politikari buruzkoa da.

3.  Informazio lagapen jakin baten eskaera egitean, har​tzaileak emaileari jakinaraziko dio zein den erabil​tzaileen kudeaketaz eta informazio horretarako sarbideen kontrol eta segurtasunaz ardura​tzen den organoa. Organo horri esleitutako zereginak honako hauek dira, besteak beste:

a)  Informazio lagapen horrekin zerikusia duten eskaerak tramita​tzea.

b)  Emandako informazioaren erabil​tzaileen altak eta bajak eska​tzea.

c)  Emandako datuen izaera gordea zainduko dela ziurta​tzea, eta horretarako beharrezkoak diren neurriak har​tzen direla.

d)  Erabil​tzaile baimenduek beren baimenaren eta eskuratutako informazioaren erabilera zuzena egiten dutela ziurta​tzea, eta ukitutako per​tso​nak aldez aurretik bere onarpena eman duela ziurta​tzea, onarpen hori bere datuetara sarbidea izateko ezinbestekoa bada.

e)  Oro har, herri administrazio har​tzailea hitzar​mena bete​tzen ari dela egiaztatu eta zain​tzea, baita datu per​tso​nalen babeserako bete beharrekoak diren gainerako xedapenak bete​tzen direla ere, eta hala ez balitz, bete ​ditzala eska​tzea. Alde horretatik, gorabeheraren bat edo irregulartasunen bat dagoela jakingo balu, horren berri emango dio emaileari.


4.  Hitzar​menaren babespean emandako informazioari dagokionez, sarbide, zain​tza eta erabileraren gaineko honako kontrol hauek ezar​tzen dira:

4.1.  Barne kontrola, informazioaren har​tzailea den erakundearen eskutik.

Hitzar​mena izenpe​tzen duten administrazioek kontrolak egingo dituzte, ikusteko jasotako datu horien gainean zer-nolako zain​tza eta erabilera egiten duten agintariek, fun​tzionarioek, edo horien mendeko gainerako langileek.

4.2.  Kanpoko kontrola, emandako informazioaren eran​tzule den erakundearen aldetik.

Aurretik xedatutakoaren galerarik gabe, honako hitzar​mena izenpe​tzen duten administrazioek aukera izango dute beste egiaztapen sistema osagarriren bat ezar​tzeko, eta horren ondorioetarako, administrazio bakoi​tzeko segurtasun arduradunak beste administrazioko kideari eskatu ahal izango dio gertatutako gorabeherei buruz egoki​tzat ​jotzen duen informazioa. Fitxa​tegiaren eran​tzu​lea den administrazioak aldez aurretik ere egin lezake kontrola, elkarren arteko lankide​tza oztopatuko ez duten baliabide elektronikoak erabilita.

Hitzar​mena izenpe​tzen duten administrazioek onar​tzen dute beteko dituztela emandako informazioa behar bezala eskuratu eta erabili dela, eta araudiari edo hitzar​menari jarraituz bete beharrekoak diren baldin​tzak bete​tzen direla egiazta​tze aldera ados litezkeen egiaztapen jarduketak.

Informazio lagapenean izandako gorabehera oro, eta eman beharreko edo emandako datuen gaineko kontrol, segurtasun, konfiden​tzialtasun edo osotasunari eragiten dion neurrian, elkarri jakinarazteko ardura beren gain hartu dute bi aldeek.

Emandako informazioaren zain​tza​ren edo erabileraren gaineko zalan​tzak sor​tzen badira, informazioaren eran​tzu​lea den administrazioak aukera izango du har​tzaileari eska​tzeko egin ​ditzala beharrezko​tzat jotako egiaztapenak edo har ​ditzala neurriak. Halako zalan​tzak ager​tzen badira informazioa bera eman aurretik, lagapena bertan behera uzteko aukera egongo da, zalan​tzak erabat argitu edo bidezkoak diren neurriak hartu bitartean.

5.  Baldin eta antze​maten bada informazioa jaso​tzen duen administrazioak hitzar​men honen bidez baimendutako sarbideak ez dituela erabil​tzen, horiek eten ahal izango ditu, hitzar​men honen eta bere eranskinen indarrari eragin gabe. Ez erabil​tze​agatik etendako sarbideak berreskuratuko badira, organo arduradunak berariaz eskatu beharko du.

Hamaikagarrena.  Informaziorako sarbidea izatetik eratorritako betebeharrak

1.  Hitzar​men honen babespean dauden datuen berri duten har​tzailearen mendeko agintariek, fun​tzionarioek edo kontratupeko langileek isil-gordezko betebeharra dute. Hein horretan, har​tzaileak bere gain du dagozkion diziplina neurriak har​tzeko ardura, bere agintari, fun​tzionario edo kontratupeko langileek isil-gordezko betebehar berezi hori urratu dutela egiazta​tzen duen guztietan.




2.  Informazio horren erabilera edo sarbide desegokiak edo isil-gordezko betebeharraren edonolako urraketak egitean sor​tzen diren eran​tzu​kizun penal, administratibo eta zibilak gorabehera, eta Datuen Babeserako Euskal Agen​tziari dagozkion zereginen galerarik gabe, informazioaren emaileak aukera izango du datuetarako sarbidea bertan behera ​utzi edo muga​tzeko, horien erabileran edo kontrol araubidean nolabaiteko anomaliak edo irregulartasunak suma​tzen baditu, edo oro har, hitzar​menean finkatutako prin​tzi​pio, arau eta bermeak bete​tzen ez badira.

3.  Zehazki, har​tzaileari informaziorako sarbidea ahalbide​tzeko bere eskura jarritako autentifikazio mekanismoak (erabil​tzaileen identifika​tzaileak eta sarbide gakoak) per​tso​nalak eta transferiezinak dira, eta horien erabileraren, konfiden​tzialtasunaren eta zain​tza​ren eran​tzu​leak izango dira esleituak dituzten erabil​tzaileak berberak.

Hamabigarrena.  Informazio lagapenaren eragina.

Hitzar​men honen babespean egindako informazio lagapen orok izango dituen eragin bakarrak datuak eman diren xede eta helburutik eratorritakoak dira, eta hala zehaztuta egongo dira bakoi​tzari dagokion eranskinean edo emandako erabaki puntualetan.

Hein horretan, ez du sortuko ez eskubiderik, ez eskubide itxa​ropenik interesdunaren edo emandako informazioak ukitutako per​tso​naren aldekorik, eta, era berean, ez du etengo informazio hori eskuratu den prozeduran nahasiak egon litezkeen eskubide edo betebeharren preskripzioa.

Hamairugarrena.  Informazioa sistema tradizionalen bidez bidal​tzeko eta herritarrari ekarpen indibidualik egiteko ez eska​tzeko konpromisoa.

1.  Hitzar​menaren sina​tzaileek uko egingo diote beren zereginak gara​tzeko beharrezkoa duten informazioa sistema tradizionalen bidez bidal​tzeko eska​tze​ari, informazio hori izenpetutako hitzar​menean jada formalizatu eta gaineratutako bideetatik lor dezaketen neurrian, edo eskura​tzeko beste sistema ​batzuk daudenean, aldeen artean formalizatuak egon ez arren, datuen eran​tzu​lea den erakundeak egoi​tza elektronikoan eskuragarri jarrita eskaini dielako gainerako herri administrazioei, erabil ditza​ten behin eskakizun jakin ​batzuk, halakorik balego, betetakoan.


Bestelakoan, eskaerari ezezkoa emango zaio.

2.  Egoera berean, hitzar​menaren sina​tzaileek uko egingo diote interesdun diren per​tsona edo erakundeei ziurtagiriak edo halako agiriak aurkez ditza​tela eska​tze​ari, berez, administrazio emaileak igorri beharrekoak direlako; eta hein horretan, dagokion informazio eskaera zuzen-zuzenean honi egiteko konpromisoa har​tzen dute.

3.  Horren ondorioetarako, har​tzaileak bere gain hartutako konpromisoa bete​tzeko neurri egokiak hartuko ditu berak tramita​tzen dituen eta informazioa beharrezkoa duten administrazio prozeduretan, eta neurrion artean egongo da interesdunen baimena lor​tzea aldez aurretik eta berariaz adierazia, bete beharreko araudiak hori agin​tzen badu.

Hamalaugarrena.  Erakundeen arteko solaskideak.

Onartutako informazio lagapen bakoi​tzari dagokionez, Foru Aldundiko Ogasun eta Finan​tza Departamentuarekin hitz egiteaz arduratuko den udal organoak finkatuko dira, solaskide horien bidez argi​tzeko auzi juridiko, material edo zeha​tzak, hau da, emandako datuak kudea​tzen dituen organoaren eskumen esparruko gai bereziak.

Ogasun eta Finan​tza Departamentuaren aldetik, Idazkari​tza Teknikoa arduratuko da hitzar​mena sina​tzen duen udal bakoi​tza​rekin aldebiko harremana koordina​tzeaz.

Hitzar​menaren sina​tzaile bakoi​tzak beste per​tsona ​batzuk berariaz izendatu ahal izango ditu ordezkari gisa jarduteko bai aldebiko harreman horretan era​tzen diren, bai, udalaren kasuan, udal guztien edo udal talde batean, era​tzen diren ​batzorde edota lan taldeetan.

Hamabosgarrena.  Indarrean sar​tzea eta indarraldia.

1.  Hitzar​mena indarrean sartuko da izenpe​tzen den unean bertan, eta 2014ko abenduaren 31 arteko hasierako indarraldia izango du, eta zuzenean berrituta geratuko da urtez urte aldeetako edozeinek ez badu denun​tzia​tzen ​gutxienez hilabete lehenago indarraldia amai​tzen denetik aurrera. Osoko iraupenak (luzamenduak barne) ezin du izan bi urte baino gehiagokoa.

Hitzar​men honek ordezkatu egiten du emailearen eta har​tzailearen arteko informazio lagapena arau​tzea xede​tzat duen lehenagoko beste hitzar​men edo/eta tresna oro.

Eta adostasun seinale gisa, eta hitzar​tutakoa behar den era jasota gera dadin, honako dokumentu hau ale bikoiztuan izenpetu dute bi aldeek, idazpuruan adierazitako leku eta egunean.
Ogasun eta Finan​tza Departamentuaren partetik

Sin.: Helena Franco Ibarzabal

................................ren partetik “
Bigarrena: Alkate-lehendakariari ahalmena ematea aipatu hitzarmena Zegamako Udalaren izenean eta ordezkaritzan sina dezan.

Hirugarrena.- Gipuzkoako Foru Aldundiko Ogasun eta Finantza Departamentuari erabaki honen berri ematea, horretarako dagokion ziurtagiria eginez, eta halaber, hitzarmenaren bi ale bidaltzea, Alkate-Lehendakariak sinatuta.
Aztertzeko gai gehiago ez dagoenez, hasieran aipatutako eguneko gaueko bederatziak eta berrogeita bost minutu direnean Alkateak bilkurari amaiera ematen dio, esandakoa jasoarazteko, nik egiaztaturiko eta Alkateak sinaturiko akta hau egiten dudalarik.
	Eginbidea.

Aurrean transkribaturiko akta, ............... orri dituela jasotzeko, zenbakidun paperan .................. zenbakitik ......................... zenbakira eta Udalak emandako zenbakietan, .................. zenbakitik .......................... zenbakira jasota geratu delarik.

Zegama, 2014ko ....................k .......
	Diligencia. 

Para hacer constar que el acta que antecede tiene .......... folios, numerados del ........................ al ................. en número de papel timbrado y del .................. al ....................... en numeración dada por el Ayuntamiento.

Zegama a ......... de ...................... de 2014.
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